INFORMACOES SOBRE A GESTAO

Conselhos de Fiscalizagao do Exercicio Profissional

1. IDENTIFICAGAO E ATRIBUTOS DA ENTIDADE

1.1 Numero de Ordem:
Denominagao Completa: Conselho Regional de Economia 152 Regidao-MA.
Denominagao Abreviada: CORECON-MA
Natureza Juridica: Autarquia Federal CNPJ: 06.991.608/0001-01
Principal Atividade: Fiscalizagdo Profissional = Cddigo CNAE: 9412-0/01
Telefones/Fax Contato: (98) 3246-1784 (98) 3236-5376
Enderego Eletronico: corecon-ma@cofecon.org.br
Pagina na Internet: www.corecon-ma.org.br
Endereco Postal: Av. Jer6nimo de Albuquerque, s/n, Casa do Trabalhador, salas 102/104 —
Calhau — CEP: 65.074-220 — S3o Luis-MA.

1.2 Identificacdo da norma de criagdao e das demais normas, regulamentos e manuais relacionados

a gestao e a estrutura da entidade jurisdicionada.

O Conselho Federal de Economia (COFECON), com sede na Capital Federal, e os Conselhos
Regionais de Economia (CORECONSs), criados pelo art. 62 da Lei 1411/51 (com a redag¢do dada
pela Lei 6021/74), sdo autarquias dotadas de personalidade juridica de direito publico para o
cumprimento das missdes fixadas por aquela Lei (art. 12 § 12 da Lei 6.537/78).

Lei n.2 1.411, de 13 de agosto de 1951
DispOe sobre a Profissdao de Economista.

Decreto n.2 31.794, de 17 de novembro de 1952
DispGe sobre a regulamentacdo do exercicio da profissdo de economista, regida pela Lei n2
1.411, de 13.08.1951, e da outras providéncias.

Lei n.2 6.021, de 03 de janeiro de 1974

Altera dispositivos da Lei n.2 1.411, de 13.08.1951, que dispde sobre a profissdao de economista;
atualiza valores das anuidades, taxas e multas, subordinando as a percentuais do maior salario
minimo, e altera a denominacgao dos Conselhos Federal e Regionais.

Lei n.2 6.206, de 07 de maio de 1975
Da valor de documento de identidade as carteiras expedidas pelos orgaos fiscalizadores de
exercicio profissional e da outras providéncias.
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Lei n.2 6.537, de 19 de junho de 1978
Altera dispositivos da Lei n.2 1.411, de 13.08.1951, que dispde sobre a profissdao de Economista.

Lei n? 6.839, de 30 de outubro de 1980
Disp0e sobre o registro de empresas nas entidades fiscalizadoras do exercicio de profissdes.

Lei n.2 12.514, de 28 de outubro de 2011

Da nova redacdo ao art. 42 da Lei n2 6.932, de 7 de julho de 1981, que dispde sobre as atividades

do médico-residente e trata das contribui¢cdes devidas aos conselhos profissionais em geral.

13 Finalidade e competéncias institucionais da entidade jurisdicionada.
Orientar, disciplinar e fiscalizar o exercicio da profissdao de economista;
1.4 Organograma Funcional

PLENARIO

PRESIDENCIA

Assesoria Técnca

Geréncia Executiva

» Registro, deciplina e -
fiscaliza¢8o da profissSo do
Economista

Contabilidade, finangas,
recursos humanos e materiais

Atividades
EgratégcaeT&ico Operaxional

Descrigdo das Competéncias:

Sao atribui¢des do Plenario

| — Deliberar sobre os meios necessarios para a organizacdo e a manutencdao do registro
profissional dos economistas da jurisdi¢ao;

Il — Definir as medidas destinadas ao desenvolvimento da fiscalizacdo da profissdo de economista
na drea da jurisdicdo;

IIl — Estabelecer os meios operacionais aplicaveis a expedicao das carteiras profissionais;

IV — Auxiliar o COFECON na disseminacdo da ciéncia econémica nos diversos segmentos da
sociedade brasileira, buscando promover estudos que resultem nas praticas mais adequadas ao
pais e, em especial, a regiao;

V — Impor aos profissionais, quando cabiveis, as penalidades previstas na legislacao;

VI — Alterar este Regimento Interno, observado o que dispde o seu artigo 46, submetendo ao
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exame do COFECON para efeitos homologacao;
VIl — Eleger, dentre os Conselheiros Efetivos, o Presidente e o Vice-Presidente do érgao;

VIl — Desempenhar as atribui¢des de TRIBUNAL REGIONAL DE ETICA, na forma prevista no artigo
65 deste Regimento;

IX — Julgar os pedidos de registro, submetendo os casos denegados a deliberacdo do COFECON,
na forma dos procedimentos de registro previstos neste Regimento e nas normas pertinentes;

X — Autorizar a criagdo, supressao e a modificagdo de Orgdos ou cargos na estrutura
organizacional do CORECON/MA;

XI — Fixar os salarios e gratificacbes dos funcionarios do CORECON/MA, bem como aprovar o
guadro e os normativos de pessoal;

XIl - deliberar sobre a proposta orcamentaria a ser submetida ao COFECON e o programa de acao
para o exercicio;

XIll — Julgar o relatério anual de atividades e a prestacdo de contas do exercicio anterior,
observado o disposto neste Regimento em relacdo a Comissdo de Tomada de Contas, ficando
impedidos de votar esta matéria o Presidente, o Vice-Presidente e os Conselheiros que os
tenham eventualmente substituido nos atos de gestdo do exercicio considerado;

XIV - Deliberar sobre doacées, legados, subvenc¢des e convénios, incluindo toda forma de auxilio
financeiro a terceiros;

XV - Autorizar a criagdo, e/ou instalagdo de Delegacias Regionais do CORECON/MA em qualquer
local da regido de sua jurisdicdo, bem como decidir sobre as atribuicdes dos érgaos ou titulares
dessas instancias regionais, observado o disposto neste Regimento e os critérios gerais fixados
nas normas editadas pelo COFECON;

XVI - Aprovar e emitir quaisquer pronunciamentos em nome da instituicdo em temas
econdmicos, politicos ou sociais, podendo delegar esta atribuicdo, mediante Deliberagdo, ao
Presidente, a Comissdes préprias ou a Conselheiros;

XVII - Aprovar a criacdo e constituicdo de comissdes e grupos de trabalho;
XVIII - Eleger a Comissao de Tomadas de Contas.

Aos Conselheiros compete:
| - Participar das sessoes;

Il - Relatar processos ou matérias;
Il - Participar das Comissdes e Grupos de Trabalho para os quais forem designados;
IV - Representar o CORECON/MA, quando designados;

V — Observar e fazer cumprir a Lei, o Regulamento, este Regimento, as Resoluc¢des e Deliberacdes
do COFECON, e do CORECON/MA.

S3o atribuicdes do Presidente:




| - Cumprir e fazer cumprir a Lei, o Regulamento, este Regimento, as Resolugdes e
Deliberagdes do COFECON, e do CORECON/MA;
Il - Administrar e representar legalmente o CORECON/MA,;

[ll - Dar posse aos Delegados Regionais e Fiscais e, perante o Plenario, aos Conselheiros e
Suplentes;

IV - Distribuir aos Conselheiros para relatar, os processos ou matérias que devam ser submetidas
a deliberagao do Plenario;

V — Propor ao Plendrio a constituicdo de comissdes e grupos de trabalho;

VI — Encaminhar ao COFECON, no prazo legal, prestacdo de contas, devidamente instruida,
relativa ao exercicio anterior, observadas as normas previstas para a matéria neste Regimento e
na Consolidacdo da Regulamentacao Profissional do Economista editada pelo COFECON;

VII - Autorizar o recebimento das importancias a qualquer titulo destinadas ao CORECON/MA, a
movimentacdo de contas bancdrias, assinar cheques e recibos, juntamente com o responsavel
pela Tesouraria, ou responsavel que exerca funcdo equivalente, e autorizar o pagamento das
despesas, observadas as normas administrativas estabelecidas com carater geral pelas normas
editadas pelo COFECON;

IX — Firmar, com instituicdo financeira de primeira linha e com prévio conhecimento do Plenario,
documento proéprio para definicdo das regras destinadas a arrecadagao das multas, anuidades,
taxas e demais receitas do 6rgao, podendo, no mesmo documento, definir a participacdo e
retirada da cota parte a ser destinada ao COFECON (artigo 36, “g” do Decreto n° 31.794/1952);

X — Apds o parecer da Comissdo de Tomadas de Contas do CORECON/MA, submeter ao Plenario
a proposta orcamentaria, remetendo-a, apds a aprova¢ao, ao COFECON para homologacao,
precedida de exame da CTC — Comissdao de Tomada de Contas do COFECON;

Xl - Apresentar ao Plenario o relatério anual das atividades e a prestacao de contas, no prazo
legal;

XIl - Assinar as carteiras de identificacdo de Economistas registrados, de Conselheiros, de
Delegados Regionais e Fiscais;

XIII - Dar ciéncia ao Plenario das instrugdes, resolucdes e deliberacdes do COFECON;

XIV - Presidir o Tribunal Regional de Etica que deverad ser regulado em Regimento préprio,
aprovado pelo Plendrio, observadas as normas dos C4digos de Etica Profissional do Economista e
de Processo Etico-Profissional do Economista contidas nas normas editadas pelo COFECON;

XV - Delegar competéncias regimentais incluidas nos incisos Il e VIIl aos Conselheiros e
funciondrios, respeitados os principios legais da delegacdo de competéncia e do controle interno,
em especial os artigos 11 a 15 da Lei Federal n? 9.784/99, os artigos 11 e 12 do Decreto-Lei n?
200/67 e os artigos 39 e 43 do Decreto n2 93.872/86;

XVI - Elaborar relatério sucinto, na data do término do mandato, a ser entregue ao novo
Presidente, no ato de posse efetiva e com cdpia aos demais Conselheiros, informando, com base
em documenta¢dao autenticada pelos servidores responsaveis pela Geréncia Executiva, pela




Contabilidade e pelo Controle Financeiro.

Comissdes: Orgdos colegiados especificos, constituidas para a execucdo de determinadas tarefas
ou para atingir fins que ndo justifiquem a criagdo de servico permanente, conforme disposto no
Capitulo XI do Regimento Interno;

Assessorias Técnicas: Orgdo que visa suprir 0s servicos de assessoramento e/ou assisténcia das
atividades de gestdao do Presidente e do Conselho;

Geréncia Executiva: Responsavel pela operacionalizacdo das atividades estratégica e
tatico/operacional, compreendendo o registro, a disciplina e o exercicio de fiscalizacdo da
profissdo de economista.

Cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno do CORECON - MA,;

Assistir ao Presidente na sua representacao politica, social e administrativa;

Prestar atendimento aos Conselheiros Regionais, assegurando o apoio técnico e administrativo para o
exercicio de suas atribuicdes e responsabilidades no CORECON - MA;

Planejar, coordenar, supervisionar, orientar e controlar a execucdo de atividades estratégica e
tatico/operacional do CORECON - MA, distribuindo trabalhos, acompanhando a execucdo,
comparando e analisando resultados, solucionando distor¢Ges e verificando a qualidade;
Supervisionar e coordenar as atividades das assessorias que |lhe sdo delegadas;

Elaborar planos anuais de trabalho e relatdrios de atividades, de acordo com as diretrizes
estabelecidas para o CORECON -MA;

Garantir o suporte na gestdo de pessoas, na administracdo de material, patrimoénio, informatica, e
outros servicos relacionados as atividades estratégica e tatico/operacional do CORECON — MA;
Organizar e coordenar o recebimento e a expedicdo de toda a correspondéncia do Presidente;

Zelar pelo controle e gerenciamento de informacdes relacionadas ao CORECON -MA;

Apoiar diretamente o Presidente, o Plenario e as Comissées do CORECON — MA;

Coordenar as atividades de planejamento, programacdo, orcamentacdo e controle do CORECON -
MA;

Elaborar, analisar e propor normas e rotinas, examinando os instrumentos existentes, verificando a
necessidade de reformulagdes e orientando o seu cumprimento;

Coordenar, controlar e acompanhar a implantacdo de normas e rotinas, instruindo quanto aos
procedimentos a serem tomados e corrigindo distorgoes;

Zelar pela garantia e manutencdo do padrdao de qualidade dos servicos técnicos, administrativos e do
patrimonio;

Coordenar e manter o acervo histérico do CORECON —MA,;

Exercer outras atribuicées que |he forem delegadas pelo Presidente.

Profissional de Apoio ao Economista:

Organizar e manter o cadastro de registro geral dos economistas e empresas inscritas no CORECON;
Manter atualizado banco de dados de registro dos economistas e empresas no Conselho;

Preparar e encaminhar relagcdes de mensalidades atrasadas para cobranca bancaria;

Controlar o recebimento das anuidades do Conselho;

Fiscalizar o exercicio da profissdao de economista;

Preparar e encaminhar relatério, a Assessoria Juridica, sobre posicdo de Economistas e Empresas
inadimplentes para as devidas providéncias;

Levantar informagdes cadastrais de novos Economistas inscritos;

Controlar créditos em atraso, calculando juros e fazendo o acerto com os Economistas inscritos;
Realizar as atividades de autuacdo e acompanhamento de processos de fiscalizacdo;

Controlar a instrucao de processos de fiscalizagao;

Encaminhar processos para julgamento;




Auxiliar os Conselheiros e Dirigentes na implementacdao de atividades relativas a fiscalizacdo,
garantindo sua execucdo dentro dos padrdes estabelecidos;

2. PLANEJAMENTO E RESULTADOS ALCANCADOS

2.1 Descri¢ao sucinta do planejamento estratégico ou do plano de a¢do da Entidade, realgando os
principais objetivos estratégicos tracados pela entidade para o exercicio de referéncia do relatdrio
de gestdo.

e Incrementar a fiscalizacdo do exercicio da profissdo de economista em toda a jurisdi¢ao
do CORECON —MA, através de uma comissao formada por conselheiros, com o apoio da
geréncia e do auxiliar administrativo;

e Promover agdes internas, de ordem técnico-administrativa, para que seja atingido o
indice de 80% (oitenta por cento) de arrecadagdao das taxas e anuidades relativas ao
exercicio 2014;

e Dar continuidade e agilizar a cobranca da Divida Ativa para que se alcance, pelo menos
10% (dez por cento) dos processos em fase administrativa e executiva;

e Dar continuidade as acles inerentes a realizacdo de Cursos, Palestras e Seminarios
visando a melhoria da capacitacdo de estudantes e economistas profissionais;

e Desenvolver atividades em parcerias com outras entidades com vistas a permanente
valorizacao do Economista;

e Publicacdo de dois livros sendo um sobre a economia maranhense, com textos de oito
economistas registrados no CORECON-MA e outro, em comemorag¢do ao centendrio do
econ. Ignacio Rangel;

e Campanha de Educacdo Financeira com o lancamento e distribuicdo de cartilha;

e Dar continuidade ao Projeto “Conversa de Economista”;

e Estabelecer o Prémio CORECON-MA de Monografia em substituicdo ao Prémio Rosa
Mochel de Monografia.

2.2 Foram as seguintes as a¢Oes adotadas para atingir os objetivos estratégicos:

- Constituicdo de uma comissdo através da Portaria n° 002/2014, de 20 de janeiro de 2014, para
incrementar a fiscalizagdo do exercicio da profissdo de economista em toda a jurisdicdao do
CORECON —MA;

- Adocdo do Plano de Recuperacao de Crédito-PRC 2014 instituido pelo COFECON para procurar
atingir a meta estabelecida 80% (oitenta por cento) de arrecadacdo das taxas e anuidades
relativas ao exercicio 2014;

- Expedicdo de oficios de cobranca amigavel e notificacdes para inscricdo na Divida Ativa de
profissionais inadimplentes;

- Realizacdo de cursos técnicos a profissionais e estudantes de economia;

- Publicacdo de livros técnicos;

- Realizacdo de campanha de educacdo financeira;

- Realizacdo do Projeto “Conversa de Economista”.

- Constituicdo de uma comissdo para a organizac¢ao do Prémio CORECON-MA de Monografia.




2.3 Resultados Alcancados:
- Visitas a orgdos publicos, empresas de economia mista e empresas privadas com o fim de
adotarem medidas para manter no quadro economistas registrados e adimplentes com o
CORECON-MA;
- Ao final do exercicio de 2014 foi registrado o indice de 41% de economistas adimplentes;
- Expediu-se 252 oficios de cobranca amigdvel e 233 notificacbes, resultando em 112
parcelamentos e 101 profissionais inscritos em Divida Ativa com 86 execucdes;
- Foi realizado o curso de Bolsa de Valores voltado para os estudantes de economia e
economistas registrados com a participacdo de 50 pessoas;
- Foram firmadas parcerias com seguintes entidades: COFECON, VALE, SEBRAE-MA; CDL, ACM,
UFMA, QUALICORP e FIEMA;
- Foram publicados e lancados os seguintes livros: Ignacio Rangel, decifrador do Brasil e Ensaios
sobre a Economia Maranhense;
- Foi realizada no periodo de 6 a 9 de maio a campanha de educacdo financeira “Economia ao
alcance de todos — Como sair de dividas? Planejar é o caminho!, com a publicagdo e distribuicdo
de 3.000 cartilhas sobre Educac¢do Financeira em diversos pontos da cidade de S3o Luis;
- Foram realizadas duas edi¢cbes do Projeto “Conversa de Economista” com os temas “A
contribuicdo do sistema SESI-SENAI para o desenvolvimento maranhense” e “Fundos de
Investimentos”.
- Foi realizada a edicdo do Prémio CORECON-MA de Monografia, com a destinacdo de trés
premiacdes nos valores de RS 3.500,00, RS 2.000,00 e RS 1.000,00 respectivamente para o
primeiro, segundo e terceiro colocados.

2.4 Indicadores utilizados pela entidade para monitorar e avaliar a gestdao, acompanhar o alcance das

metas, identificar avangos e melhorias na qualidade dos servigos prestados, identificar necessidade
de corregcdes e mudangas de rumos, etc.

Resultados apresentados:

a) Numero de NotificagGes Pessoas Fisicas e Juridicas: 233

b) NuUmero de RenegociacGes Pessoas Fisicas e Juridicas: 112

c) Numero de Pessoas Fisicas e Juridicas Adimplentes: 400

d) Numero de Novos Registros Pessoas Fisicas e Juridicas: 31

e) Numeros de emissdes de ARTs Pessoas Fisicas e Juridicas: 04

A partir deste exercicio o CORECON-MA procurara estabelecer, em comum acordo com o COFECON,
os indicadores de gestdo, que serdo acompanhados anualmente.

ESTRUTURA DE GOVERNANGA E DE AUTOCONTROLE DA GESTAO

Informacdes sobre a Gestao

3.1

Iltem 1.4 (Organograma com as respectivas atribuicdes)

Comissdao de Tomada de Contas — exercicio 2014 — Membros Efetivos: Heloizo Jerobnimo Leite,
Valmir V. Seguins Araujo e Clodomir Cunha Ladeira; Membros Suplentes: Frednan Bezerra dos
Santos, Dilma Ribeiro de Sousa Pinheiro e Luselias Soares Sales Lopes, nomeados através da
Resolucdo n? 444, de 09 de janeiro de 2014.
Competéncias: exercer a fungdo de controle interno do CORECON/MA, com atribui¢do para avaliar
os controles orcamentarios, financeiros e de Gestdes internas do Regional, emitindo pareceres que




serdao submetidos a deliberagao do Plenario.

Comissao de Licitagao — exercicio 2014 — Membros Efetivo: Heric Santos Hossoe, Dionatan Silva
Carvalho e Marlene Costa Luz; Membros Suplentes: Dilma Ribeiro de Sousa Pinheiro e Almir
Bruno Jacinto Tavares, nomeados através da Resolugdao n2 446 de 04 de fevereiro de 2014.
Competéncias: examinar os processos de aquisicdo de bens e de contratacao de servicos, de
acordo com os parametros definidos pelo artigo 51 da Lei Federal n° 8.666/93.

3.2

Demonstracao da atuacao da unidade de auditoria interna, incluindo informagdes sobre a qualidade
e suficiéncia dos controles da entidade.

O Corecon-MA n3o conta em sua estrutura com unidade de auditoria interna.

A funcdo de d6rgdo de controle interno do CORECON-MA, para efeitos do artigo 74 da Constituicdo
Federal e dos artigos 49 a 51 da Lei n2 8.443/92, é exercida, através de sua Comissdo de Tomada de
Contas — CTC, constituida conforme o Regimento Interno. (Decisdo TCU 701/98).

3.3

Informacgdes sobre a estrutura e as atividades do sistema de correicio e de tratamento dos ilicitos
administrativos cometidos por colaboradores da entidade, identificando, inclusive, a base normativa
que rege a atividade.

De acordo com o art. 22, da Resolu¢do 1.851/2011 do COFECON:

As responsabilidades pelos atos de gestdo serdo apuradas conforme
as competéncias regimentais de cada gestor e as circunstancias especificas, cabendo aos érgaos
administrativos e judiciais competentes, apds a apuracdao administrativa, e ao Tribunal de Contas da
Unido a fixacdo de responsabilidades individuais e solidarias por irregularidades ou impropriedades,
nos termos do artigo 12, |, da Lei n2 8.443/92.

Para ilicitos administrativos cometidos pelos servidores, o CORECON-MA, através de Portaria,
nomeard uma Comissdo para Processo Administrativo Disciplinar, para apuracdo de atos e fatos,
estabelecendo o prazo de 60 (sessenta) dias, para a conclusdo dos trabalhos.

E, seguira exatamente o que preconiza a Lei 9.784/99, que regula o processo administrativo no dambito
da Administracdo Publica Federal.
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Relagdo dos principais dirigentes e membros de conselhos, indicando o periodo de gestao, a fungdo,
o segmento, o 6rgdo ou entidade que representa.

PRESIDENTE: Felipe Macedo de Holanda (2014)
VICE-PRESIDENTE: Eduardo Cassio Beckman Gomes (2014)

CONSELHEIROS EFETIVOS: José Lucio Alves Silveira-(2013 a 2015), José Ribamar Silva Campos-(2013 a
2015) Heloizo Jerénimo Leite-(2013 — 2015), Felipe Macedo de Holanda-(2014 - 2016), Valmir V.
Seguins Araljo (2014 - 2016), Clodomir Cunha Ladeira (2014 - 2016), **Almir Bruno Jacinto Tavares
(2012 a 2014), Dilma Ribeiro de Sousa Pinheiro (2012 a 2014) e Eduardo Cassio Beckman Gomes (2012
a 2014). *Renunciou em 01.12.2014; ** Licenciou-se em maio de 2014.




CONSELHEIROS SUPLENTES: ***Anibal da Silva Lins (2013 a 2015), Heric Santos Hossoe (2013 a 2015),
Jocara Felipe de Paula (2013 a 2015), Dionatan Silva Carvalho (2014 a 2016), Frednan Bezerra dos
Santos (2014 a 2016), Luselias Soares Sales Lopes (2014 a 2016), Jorge Ferreira Lobo (2012 a 2014),
Maria Lucia da Silva Pereira (2012 a 2014), Paulo Eduardo Pacheco C. Ronchi 2012 a 2014).

***Licenciou-se em maio de 2014.

CONSELHEIRA FEDERAL SUPLENTE: Dilma Ribeiro de Sousa Pinheiro (2013 a 2015).

3.5

Os Conselheiros do CORECON-MA ndo sdo remunerados.

. PROGRAMAGAO E EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

4.1 | a) Origem das receitas (Anuidades; taxas de servicos; multas; doacdes etc.)
Receitas de Contribui¢es: RS 208.988,38 assim distribuidas:
- Contribuicdo do Exercicio — 192.668,76
- Contribuicdo do Exercicio Anterior — 16.319,62
Receita da Divida Ativa - Anuidades - 7.653,65
Transferéncias Correntes — RS 3.000,00 assim discriminadas:
- Prémio de Monografia - 3.000,00
b) Previsdo e arrecadacao por natureza, justificando eventuais oscilagdes significativas.
Receitas de Contribuicao — Previsao — 258.317,60; Arrecadada — 208.988,38.
Sem oscilagBes expressivas no periodo, o maior fluxo na arrecadacdo se da nos trés primeiros
meses do exercicio, decaindo ao longo do exercicio.
c) Forma de partilha da receita entre anuidades central, regionais ou estaduais, caso o montante
apresentado refira-se ao total arrecadado pela entidade de fiscalizagdo do exercicio profissional.
- Cota-Parte = 20% sobre as Receitas de Contribui¢cdes e Emolumentos
A distribuicdo de receitas entre o Conselho Federal e os Conselhos Regionais de Economia,
estabelecida pelos arts. 92 e 11 da Lei 1411/51, realizar-se-a mediante o Sistema de Cobranga
Compartilhada, assim entendida a cobranca bancaria, através de fichas de compensacdo, de todas
as anuidades, multas, taxas e emolumentos devidos pelas pessoas fisicas e juridicas aos Conselhos
de Economia, e que proceda a divisdo automatica e o crédito imediato dos recursos pertencentes a
cada entidade.

4.2 | a) comparacao entre os dois ultimos exercicios

EXERCICIOS 2013 2014
Execucdao Orcamentaria
Receitas Correntes 247.564,86 299.377,04

Receitas de Contribuicdes 180.288,18 208.988,38



http://www.diariodasleis.com.br/busca/exibelink.php?numlink=1-98-24-1951-08-13-1411#art9

Receitas de Servicos 7.407,29 8.816,43
Transferéncias Correntes 36.049,00 72.450,00
Outras receitas Correntes 21.028,82 7.653,65

b) Programacdo das despesas correntes e de capital

EXERCICIOS 2013 2014
Despesas Correntes - 251.658,52 299.377,04
Desp c/ Pessoal e Encargos 74.083,84 80.440,08
Despesas ¢/ Mat. Consumo 5.748,00 9.733,03
Despesas Servicos Pessoas Fisicas 39.637,47 53.588,97
Despesas ¢/ Pessoas Juridicas 89.004,76 135.178,66
Transferéncias Correntes - 43.194,45 43.504,64
Despesas de Capital

Equipamentos e Material Permanente - 569,00

c) Execucdo das despesas por modalidade de licitagdo, por natureza e por elementos da despesa;
Aplica-se a Cotac¢do de precgos para servicos e/ou material em trés pessoas juridicas e/ou Pessoas
Fisicas.

d) Demonstracao e analise de indicadores institucionais para medir o desempenho orgamentdrio e
financeiro, caso tenham sido instituidos pela entidade.

N3o se Aplica

4.3

Informacgdes sobre as Transferéncias de recursos realizados no exercicio de referéncia

As Transferéncias Correntes — receitas - em 2014 foram patrocinios de Entidades (Pessoa Juridica)
para a realizacdo da Semana do Economista que acontece todos os anos e outras a¢des realizadas
pelo CORECON-MA (item 2.2).

As Transferéncias Correntes — despesas - em 2014 foram a Cota Parte 20% devida ao COFECON

pelas receitas de contribuicdes, taxas de servicos, multas etc.

. GESTAO DE PESSOAS, TERCEIRIZAGAO DE MAO DE OBRA E CUSTOS RELACIONADOS

5.1

a) Demonstragao da forga de trabalho:

a.l- Gil Max Couto Portela - 27 anos, nivel médio, Profissional de Apoio ao
Economistas/operacional, admitido em 03.05.2010 através de concurso publico;

a.2 - Marlene Costa Luz — 57 anos, nivel superior, PAE/Gerente Executiva, admitida em 01.12.1998
(anterior a lei de obrigatoriedade de concurso para conselhos).

Funcionario Cargo Remun Aux. Aliment | Aux. Transp.
Gil Max Couto PAE/Operacional 905,97 | 370,11 103,10
Portela
Marlene Costa Luz PAE/Ger.Executi 2.612,24 | 370,11 103,10
va

Valores da Tabela Salarial do PCS corrigido em 6,5881 (seis virgula cinquenta e oito e oitenta e um por cento)no dia 04.11.2014
com efeito retroativo a 12 de outubro de 2014.

b) No exercicio ndo houve ingresso de funcionario nem contratacdo de comissionados.




. CONFORMIDADES E TRATAMENTO DE DISPOSICOES LEGAIS E NORMATIVAS

6.1 O CORECON-152 Regido busca seguir todas as determinacdes e recomendac¢des exaradas em
acordaos do TCU que se aplicam a sua rotina administrativa e contabil.

6.2 Na Autarquia ndo ha unidade de controladoria interna. Esse controle é exercido através de sua
Comissdao de Tomada de Contas

6.3 Tratamento das recomendagées feitas pela auditoria interna ou por entidade superior que, por

forca de normativo, tenha competéncia para exercer as fiscalizagdo contabil, financeira,
orcamentdria ou operacional, apresentando as justificativas para os casos de nao cumprimento

O COFECON envia um Auditor, que verifica os procedimentos e as demonstracdes contdbeis da
autarquia. Os apontamentos recomendados pela Auditoria, sdo analisados pelo CORECON-152 Regido.
Se passiveis de justificativa, os esclarecimentos e as documentacdes para embasamento destas
justificativas sdo encaminhados para o COFECON. Se observado necessidade de mudanga nos
procedimentos apontados pela Auditoria, estes novos procedimentos sao acatados pelo CORECON-152

Regiao.

INFORMACOES CONTABEIS

7.1

Informacgdes sobre a adog¢do de critérios e procedimentos estabelecidos pelas Normas Brasileiras
de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico NBC T 16.9 e NBC T 16.10 publicadas pelas Resolucdes
CFC n2 1.136/2008 e 1.137/2008, respectivamente, ou norma especifica equivalente, para
tratamento contabil da depreciacdo, da amortizacdo e da exaustdo de itens do patrimobnio e

avaliagcdo e mensuragao de ativos e passivos da entidade.

Aguardando manifestacdo e iniciativa do COFECON quanto a adocdo e aplicacdo das novas normas
contabeis, pois dependemos do programa (soft) contabil da empresa IMPLANTA INFORMATICA
gue atende a todos os regionais e, conforme o ultimo encontro de Gerentes, Assessoria Juridicas e
Assessorias Contabeis nos foi comunicado que o COFECON estava em negociacdo com esta
empresa, se ndo fosse vidvel o COFECON tentaria desenvolver um soft padrdao para atender os

CORECON’s. Porém o CORECON-MA ja aplica a depreciacao nos itens do patriménio.




7.2

DemonstragGes Contdbeis previstas pela Lei n2 4.320/64 e pela NBC 16.6 aprovada pela Resolugdo
CFC n2 1.133/2008, ou ainda prevista na Lei n2 6.404/79, incluindo as notas explicativas.

Ja atendemos, pelo menos parcialmente com o seguinte:

- DEMONSTRACOES CONTABEIS

As demonstrac¢des contabeis da entidade definida no campo da Contabilidade Aplicada ao Setor

Publico que sao:
a) Balango Patrimonial;
b) Balango Or¢camentario
c) Balango Financeiro;
d) Demonstracao das Variagées Patrimoniais
e) Balango Patrimonial Comparado
f) Comparativo da Receita Or¢ada com Arrecadada

g) Comparativo da Despesa Or¢ada com a Executada




(a) Balango Patrimonial;

Conselho Regional de Economia - CORECON / MA

SISCONTW -v1.06 Balanco Patrimonial Periodo:  Dez/2014
ATIVO PASSIVO
DISPONIVEL 1675010 PASSVO FINANCEIRO 21708
DISPONIVEL EMMOEDA NACIONAL 1167205 DIVIDA FLUTUANTE 21708
CAA 2008 RESTOS APAGAR 1878341
RANCOS CMOVIMENTO f1am@s  SERVICODADIVIDAAPAGAR 00
DISPONIBILIDADE EM TRARSITO 0g  DEPOSITOS DE DIVERSAS ORIGENS 00
DISPONIVEL VINCULAD EM C/C BANCARIA 34300 CONSIGNACOES 172
BANCOS-CVINCULADA 0w CAEDORES DAENTIDADE 00
BANCOS-GVINGULADA A APLICACOES FINANCEIRAS 44300 ENTIDADES PUBLICAS CREDORAS 230,19
SALDOS PARA O EXERCICIO SEGUINTE 000 TRANSFERENGIAS AINANCEIRAS 00
REALIZAVEL 1643,04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 000
DIVERSOS FESPONSAVEIS 120000 RESULTADO PENDENTE 00
DEVEDORES DA ENTIDADE 000 DESPESAS DF PESSONL APAGAR 000
ENTIDADES PUBLICAS DEVEDORAS - EMPRESTIMO 000 DESPESAS DF SUPRIMENTO A COMPROVAR 00
ENTIDADES PUBLICAS DEVEDORAS opp  RECEITADOEXERCICIO SEGUINTE 00
ENTIDADES PUBLICAS DEVEDORAS - IN S § 0
ADIANTAMENTOS DIVERSOS 00
CARTAO DE CREDITO 143,04
COMPENSAGAO 0,00
RESULTADG PENDENTE 0.0
DESPESAS A REGULARIZAR 000
DESPESAS JUDICINS 0
ATIVO PERMANENTE #E04754  PASSVO PEFMANENTE 0g0
BENS PATRMONIAIS 41218 DIVIDAFUNDADA 00
BENS MOVEIS asdgss  DIVIDAFUNDADA INTERNA 00
BENS IMOVEIS 75663 80
CREDITOS WIDIEES
DIVIDA ATIVA 0391866
OUTROS CRETOS 000
VALORES 00
ALMOXARIFADCS 0
OUTROS VALORES om0
SOMA DO ATIVO REAL 43479704 SOMA DO PASSIVO REAL 217087
SALDO PATRIMONIAL SALDO PATRIMONIAL
PATRIMONK) (Passivo Real 2 Desosberto) PATRIMONI (Ativa Fial Liuido) A13.067,07
Total: 434.797,94 Total: 434,797 94
5ao Luis - MA, 31 de Dezembro de 2014
‘.
(b) Balango Orgamentario;
BATANCO ORCAMENTARIO
EXFRCICIO 2014
RECEITA DESPES4
RECEITA ORCAMENTARTY PREVIS40 | EXFCUCAC | DIFERENCA DESPESS ORCAMENTARIS FIN4CA0 | EXECUCAO | DIFERENCA

RECEITA CORRINTE DESPESA CORRENIE
RECEITAS DE CONTRIBUI(OES DESPESAS DE CIRTEIO 30120000 | 27832074
R TAS 30BRE DFRAQDER TRANIFERENCIAS CORRENTES 3850000 | 4330484
RECEITAI PATRMONIAT -

RECEITAI DIVES3AS -
TRANSFESENCIAS OORZENTES -

RECHITA DE CAPTTAL DESPESA DE CAPITAL 21800.00 365,00 2043100
ATENACAODEBER DAWESTMENTOS -
TRANSFERERCIASDE CAPTTAL INVERSOES FINANCERAR

TRANIFERENCIAS DE CAPITAL
iSOMA 38130000 | 29537704 )| 8172256 JSOMA 331.300.00 3808562
!]IHCU ORCAMINTARIO UPERAVIT ORCAMENTARIO
imm 35110000 | 2933774 8172296 JTOTAL 33110000 | 13937704 5888342

50 Los (MA)L 30 de deembro 62 2014




(c) Balango Financeiro;

Conselho Regional de Economia - CORECON / MA

SISCONTW - vl.0l6
Receita

REGEITA CRGAMENTARIA

RECGLITAS GORHENTES
RECEITAS DE CONTHBLICOES
FEGEITA PATRIMOAIAL
FEGEITAS DE SERVICOS
THAMZFERENCIAS CORRENTES
COUTRAS RECEITAS CORRENTES

RECHITAS DE CAPITAL
OPEHACOCES DE GREDITD
ALIEMACAD DE BENZ
AMORTIZFACOES DE EMPRESTIMOES

FAEGEITA EXTRA-ORGAMET AFaA
DIVERS0E RESPONSAVELS
DEVEDORES DA ENTIDADE
ERTIDADES PUBLIGAS DEVEDORAS -
ENTIDADES PUBLICAS DEVEDORAS
ENTIDADES PURLICAS DEVEDORAS - INS 8
ADANTAMENTOS DIVERSOS
CARTAC DE CHEDITO
COMPENSACAD
DESPESAS A REGULARIZAR
DESPESAS JUDKCIAS
RESTOS A PAGAR
SEAVICD DA DIVIDA A PAGAR
DEPOSITOS DE DIVERSAS ORIGENS
GONSIGNAGDES
CREDOAES DA ENTIDADE
ENTIDADES PUBLIGAS CREDORAS
THANSEFEHENGIAS FINAMCEIRAS
TRANSFERENCIAS CORRENTES
DESPESAS DE PESS0OAL A PAGAR
DESPEGAS DE SUPRIMENTO & COMPROWAR
REGEITA D0 EXERGIGIO SEGUINTE
TRAANFERENCIAS FINAMCEIRAS
RECEITA MAD CLASSIFICADA
PARCELA DE COMVERSAD MONETARLA

SALDOS DO EXERCICIOD ANTERICA
CAIXA
HANGOS-CMOYIMENT O
DISPONIBILIDADE EM TRANSITO
BAHCOS CATHNCLLADA
BANGOS CATNGULADA A APLICACOES
SALDOS PARA © EXERCICIO SEGUINTE

Total:

Ean Lok - MA T ds Neromben da 3044

Balango Financeiro
Despesa
HEATIM  DESPESA ORGAMENTARIA
ZELITM DESPESAS CORAENTES
208,909, 28 DESPESAS DE CUSTFIO
1.468,58 TRANSFERENCIAS GCORRENTES
G, 43 AESEAVAS
7245000 AESEFVAS CRCAMENTARIAS
7 ERLES DFSPFESAS E CAPITAL
0,00 INVESTIMENTOS
1,00 INVERSGES FINANGLIAS
0,00 TAANSFERENCIAS DE CAFTTAL
0,00
13144245 DESPESA EXTRA-DAGAMENTARA
0,00 DIVFRS0S RESPONSAVES
0,00 DEVEDCRES DA ENTIDADE
1,00 ENTIDADES PUBLIGAS DEVEDUHAS - EMPRES 1IMG
0,00 ENTIDADES PUBLICAS DEVEDCAAS
0,60 ENTIDAES PURLICAS DEVEDORAS - |N & S
7360, 74. ADIANTAMENTOS DIVERSOS
1,456, 18 CARTAD DE CREDITG
0,00 COMPENSAGAC
0,00 DESPESAS A REGULARIZAR
1,00 DESPESAS JUDGIAS
768,76 AESTOS A PAGAR
0,60 SEAVICE DA DIVIDA A PAGAR
0,00 DEPOSTOS DE DIVERSAS ORIGENS
10,459, 16 GONSIGNAGDES
0,00 CREDOAES DA ENTIDADE
22.588,10 ENTIDADES PUBLIGAS CREDORAS
1,00 TRANSTERENGIAS FINANGEINAS
0,00 TRANSFERENCIAS CORFENTES
0,00 DFSPESAS E PESSOAL A PAGAR
0,00 DESPESAS DE SUPAIMENTO A GOMPROVAR
1,00 FIECEITA D0 EXEACIGID SEGLINTE
0,00 TRAMFERENCIAS FINANCEINAS
0,50 RIFCEITA NAD CLASSIFICADA
0,00 PARCELA DE GONVEREAD MONETARA
ATATT SALDOS PARA O FXEACICIO SEGLINTE
A7 52 GADA
202,55 BANGOS-CMOVIMENT D
0,00 DISPONIBILIDADE EM TRANSITO
0,60 BANCOS CVINGLILADA
18,309, 72 BAMCOS CVINCULADA A APLCAGOES
1,60 SALDOS PARA O EXERCICID SEGLINTE
45254027 Total:

Periodo: Jan/2014 a Dez/2014

A3 00450
J22. 445 58
TR0 74
AL 504 B

114.41883
o0

000

oo

0o

o0

£.350 74
1.899.22
0o

000

oo
JTRETL AL
o0

k]
1195052
0o
FLAZT)
oo

0o

o0

k]

oo

0o

o0

000

1510708
004
1138198
0o

o0
L4500
0o

45254027




(d) Demonstragao das Variagdes Patrimoniais;
Conselho Regional de Economia - CORECON / MA

SISCONTW - vi.06

Falla:

Periodo: Jan/2014 a Dez/201

Demonstrativo das Variacoes Patrimoniais

Variagoes Ativas

FESLL TANTES EXFCUGRAD ORCAMENTARIA
RECEITA CRGAMENTARIA

RECEITAS CORAENTES
RECEITAS DE GONTRIBLAGOES
HECEITA PATHIMORIAL
HECLITAS DE SERYICOS
TAANZFEREMCIAS CORRENTES
OUTHAS RECEITAS CORBENTES

HECEITAS DE CAPITAL
OPERACOES DE CREDITO
ALIERACAD DE BENS
AMOATIFACOES DE EMPRESTIMOS

MUTAGOES PATRMORNAS
Aquisican do Bons Moveis
Cras o Inslalactos
Aquisicno da Tiulos @ Valores
Doacao de Bers Mowis
Emprestimos. Concedidos
Diversas

INDEPENDENTES DA EXEGUCAD ORCAMENTARIA

Inacxicaa da Divida Alva

Inzorican do Culros Coodilos
Incorpor acan de Bons
Cancolamanio de Hesos a Pagar
Cancelamenio de Dividas Passivas
Incorporacac de Bons Imovais

PARCELA DE CONVERSAD MONETARM

Tatal das Variaghas Afvas

Resishidis Parimental
- Dl el Emn iz

Total Garal
S0 Luis - MA, 21 de Dezembio de 2014

20 04E 04
20057704
20057704
P08 SRR
14858
BE1GL3

TR 1ESSA

578.165,99

Variagoes Passivas

FESULTANTES EXECUGAD ORGAMENTARIA
DESPESA ORCAMENTARIA

DESPESAS CORRENTES
DESPESAS DE CLSTEIO
THANSF LHENCIAS COHHENTLES

HESERVAS
RESERVAS DACAMENTARIAS

DESPESAS DE CAPITAL
INVESTIMENTOE
INVERSOES FINANCEIRAS
THAKSFEREMCIAS [F CARITAL

MUTAGOES PATRIMOMNIAES
Cobranca da Divida A
MNionacao de Bens Mowis
Nienacac de Beres Imaveis
Nienacac de Tiklos @ Valoras
Emprestimos Tomados
Hecebimanio de Credios
Divarsos

INDERENDEMTES DA EXECUGAD DRCAMENT ARIA
Bisdxn do Degeociagio de Bans
Cancolamanio de Credilos
Baiza do Hons Insanvives.

Divvoreoe.

Doagies da Bans Miveis
Suparvaniencias Diversas

BAXA DE SALDO DDA ATIVA-2002

Total das Varaphas Passivas

Ruesultadc Parimonlal
- Buiparandl do Execicn

Total Geral

331, a3 0
BE014.38
AP 44558
FTR M0 74
473504 5l
0

0,00
59,00
5,00
0,00

0,00

B TTE AR
B 68
0
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

A4 BEA2
A4 B A2
0
0
0
0,00
o
0,00

36402 98

241 B30

578.165,99




(e) Balango Patrimonial Comparado;

Conselho Regional de Economia - CORECON / MA

Balanco Patrimonial Comparado

SISCONTW - v1.06
ATIVO

DISPONIVEL
DISPONIVEL EM MOEDA NACIONAL
CABA

BANCOS-CMOVIMENTO
DISPONIBILIDADE EM TRANSITC
DISPONIVEL VINCULADO EM C/C BANCARIA
BANCOS-CAINCLILADA
BANCOS-CVINCULADA A APLICACOES
SALDOS PARA O EXERCICIO SEGUINTE
REALIZAVEL
DIVERSOS RESPONSAVEIS
DEVEDORES DA ENTIDADE
ENTIDADES PUBLICAS DEVEDORAS -
ENTIDADES PUBLICAS DEVEDORAS
ENTIDADES PUBLICAS DEVEDORAS - INSS
ADIANTAMENTOS DIVERSOS
CARTAD DE CREDITO
COMPENSAGAC
RESULTADO PENDENTE
DESPESAS A REGULARIZAR
DESPESAS JUDICIAIS

ATIVO PERMANENTE

BENS PATRIMONIAIS
BENS MOVEIS
BENS IMOVEIS

CREDNTOS
DIVIDA ATIVA
QUTROS CREDITOS

VALORES
ALMOXARIFADOS
OUTROS VALORES

SOMA DO ATIVO REAL

SALDO PATRIMONIAL
PATRIMONIO (Passivo Real a Descoberio)

Tolal:

Sa0 Luis - MA, 31 de Dezembro de 2014

2013

2282077
417,05

162,737 47
118.260,10
42.506,50
75.663,60
AT 3T
AT AT
0

0,00

0,00

0,00

175 658,24

175.658,24

2014

16.750,10
167206
290,08
11381858
0,00
3.435,00
0,00
3.435,00
0,00
164304
1.200,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
44304
000
0,00
0,00
0,00

A18.047 B4
114.128,18
36.465,58
75 663,60
30391866
303 916,66
0,00

0,00

0,00

0,00

A34.797 4

434.797, 4

Total

6.170,67 -
BIEE01+
G744 -
8352454
000
14.868,72-

26531037 +
413082~
413092 -

0,00
269441294
26944120+
0,00
000
0,00
o0

255.138,70+

259,139,704

PASSIVO

IPASSIVO FINANCEIRO

DIMIDA FLUTUANTE
RESTOS A PAGAR
SERVICO DA DIVIDA A PAGAR
DEPOSITOS DE DIVERSAS ORIGENS
CONSIGNACOES
CREDORES DA ENTIDADE
ENTIDADES PUBLICAS CREDORAS
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS
TRANSFERENCIAS CORRENTES

RESULTADO PENDENTE
DESPESAS DE PESS0AL A PAGAR
DESPESAS DE SUPRIMENTO A COMPROVAR
RECEITA DO EXERCICK) SEGUINTE

PASSIVO PERMANENTE
DIVIDA FUNDADA
DIVIDA FUNDADA INTERNA

SOMA DO PASSIVG REAL
SALDC PATRIMONIAL
PATRIMONIC) (Ativo Feal Liquida)

Total:

00
0,00
o0

426420

171.384.04

175.658.24

Dez/2013 a Dez/2014

2014

21.730,87
21.73047
18 78341
0,00

000
61727
000
2.330,18
000

0,00

0,00

000

000

000

000
0,00
0,00

217487

413.067.07

43479794

Total

17 466,67 =
17,466,567 +
1718341+
0,00
0,00
601,14-
0,00
964,40+
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

17 466,67 +

24167303

259,139,704




(f) Comparativo da Receita Orgada com Arrecadada;

Folka: 1
Conselho Regional de Econtmia - CORECON 7 MA
SINCONTW = w106 Perindo: G201 N4 a 3112014
Comparative da Receitn Orgnda com Arrecadada
Receita Orcada Arrec./Periodo Arrec/Ano Diterenca
AECHTAS CORRENTES . B - AT - TR - TR -
NECHTAS DE CONTRIBRUICOES EEAN N P -
OO RREIBLNCCHE S SO0 N N LB - e -
OO TRELRCAC D EXERDTCK) L e ER ] G TR TR LT 5, e
I TR A EXERCICKD ANTERIOR & L EILE- I LR R
A OITA A TR AL 5 51 X - L - A L5 - A [ A% -
PRI R: W VAL DR 5 T LRFSDE. EEST T S - o S5 - A [ AT -
Coarvess Morsdsns - Cademets, des Pospares, &, S - S - o L - A e AT -
NECHTAS DE SERICOS 12 - ARIGAS - A AP ST -
FEERIRS DE SENVICCE ADRIRES T IRA TN 171 SE0.0 - AHIEAS - A 2rmer
Florrdins chs Ervohrvm ey comm i brsscss T - LR ] AL EE ]
Flimvdars oo Ervchirn off apmafioim dhe Gt in 1 A - o aim AN -
FERDAS DE CUTROS SEROOS PRESTADOS: LR UL ARIAAR A (R LN i
REHDAS DE EROUTRENTOS CEXPEDCAD DE L L i BN
TRARSIT RIS CORATMITS A X - 73 4D - T3 4 - o A%
TRBANATT T WA RS TVT PR M TS 5. (N1 O - 2 0000 - 3000 - (N0 D -
Corre. illl b sas i) 5000, 1000 O - 3100000 - 0000 O -
TAANEHERERCIAS. INTERGIVERMAREN TAS 00K - 1] .0 [ ]
FELAREEHE IR LR [ IRES | TILRDOE S PHIVALNS 35000100 - 000 - AL - 4450100
TRUARES IR LRSS IR PEislg LA - [2EL ] LA R ]
AMITIRS BECETAL CINIENTES -2 ¢ . FARLER . B BH-
BIILTAS E R [HE MORA i i i 1108
Mhadine csbwe Tusesicia el do Profieces. 0,00 - oo am 0o
Junre da bara .- o .0 o
INOFNTACOE R F AFETIMIGORS: K - (1] ] (1]
FECEITR Dk DA ATIVE 000 - =1 ] Q.o oon
DVIA ATIVA B FASE ADMIETRATIVA . - [ ] .00 <]
DAL ATTVE B RRSE EXEGLITTVA L% ¥R AL A BH
FEECET] RS INVESESAS. LTS oo o oo
CRITRAS RECEITAS DVERSAS. xm L i L
ARCTTTAS DF CAPITAL K - (1] ] (1]
DPETRGIEE I CRE D 0,00 - oo am 0o
DPTRADDES OF CRITATO INTTRMAS 0K - 1] 1] [[F:]
NUEHACAD DE BERS. 000 -1 ] Qo oo
ALERACAD D5 HERES MOWVEES LTS oo o oo
ALERACACH D HERS IRCVERS LIRS - LR ] AL LEL ]
NI T LS D EMPEE S TS o oo o oo
AMOH TIZFALDES DE EMPRESTIMNOS DOES RECONAS axm L am L
Tavial: A4 1 0, 040 - 205, 377,04 - 50 377,04 - B 75796 -

S8 ks - A, 30 oo Dogoeaieg de 2014




(g) Comparativo da Despesa Orgada com a Executada;

Vol 1
Conselho Regional de Economia - CORECON / MA
SISCONTW - vil.06 Periodo: 02012014 a 311252014
Comparativo da Despesa Aulorizada com Realizada
Despesa Orcada Exec./Periodo Exec./Ano Diferenca
DESFESAS CORRENTEE 360, 100,00 AF 45384 EPAEE. AT ES4ET
DESPESAS OE CLESTEKD A0 D0 ZIEM0,fde 2B, T 2R
DESPESAS PESSIWL 100,00 B0 048800 1BGEREE,
VENCIMENTOE E VANTAGENS T400 00 = ST EET 26+ &F 55T X+ IEAZE T4+
DESFESAS VARIAVER 1.500,00 [1le 1] ono 1.500,0C
CRRGACOES PATRONAS 3,600,005 22 A2 A2 2 072 T8
MATERSAL [F GOS0 MO0 17045 00 ST b i 23107+
BERVICOE DE TERCEIRCS E ENCARGDS 53,775 00 5% CER 07 E3 BB . EBEIT.
Flisstirnica g S Passoak 63775 0e GG GT4 525,87+ 106
CRITACS SEAVIES E ENGARGOS 503,290 0 T35 1 Fil i 3517, e
DIVERSAS DESPEIAS DE CUSTERD 0,00s 0,00 ono oo
i il Excacios 01,00 [ple i) =¥ e] filia)
TRANSFERENGAS CORTENTES 43000 105 £LEMLA FETTETe 165.2605,%-+
TRANEGFERFNG IS MTRAGOVERMAMENTAE 0,005 0,00 ong ono
TEANESFERENC AE OPERACIONAIE 55 {00, 00 AL EDAEd 43 504 5. 1530536
TRANEFEFCNG IS A INSTITUIGEIES PAIVADAS 000 000 o LT
TRAMSFEFFNGIAS A PESSDAS 0,00 oo ond ona
CONTRBUCAD PREEF 0,00s 0,00 ono oo
DAFERSAS THAMNSHE HENCIWS COHHENTES 01,00 [ple i) =¥ L e] o
AESFAVAS 0,00s non ona ona
REEERVAS ORCAMENTARRE 0,00= 00 oo oo
RESEHWAL DE O TINGENCW 01,00 [ple i) =¥ el o
DESPESAS DF CAPITAL 21000 00 5RO 0+ SR+ 20451 D0
PVES TIMEN TS 2000 LE0 e BEG . 2043100
CHIAAS E INSTALACCES 10000 005 300 o L0000
FOLPAMENTOS F MATERIAL PERMANFMTE 11 00,00 LTH T Y 5RO+ 0 451,00
DVERSDES NWVEETMENTOS 0,00s 0,00 ono oo
PERSDES FNANCEIRAS 01,00 [ple i) =¥ e] filia)
AIIBICOES DE MOVEE 0,00s 0,00 oo ona
COMCEESAD DE EMPREETIMOS 0,005 0,00 ono ono
THAKNSHFEHERCIAS OE CAFTAL Lkt [te i} Lelli o] Lilia)
Total: 381.100,00= 323.014,38+  323.014,38+ 58.065 52+

S Luis - MA, 27 do Deremiten de 2074




7.3

Relatério da auditoria independente sobre as demonstra¢cdes contabeis, quando a legislacao

dispuser a respeito.
Nao se aplica a Auditoria Independente, porém o auditor do COFECON ja se fez presente em duas

oportunidades, ou melhor, em dois exercicios.

. OUTRAS INFORMAGOES SOBRE A GESTAO

8.1

Sem outras informagoes consideradas relevantes pela entidade para demonstrar a conformidade e o

desempenho da gestdo no exercicio.

Na oportunidade, renovamos protestos de apreco e consideragao.
Sao Luis, 31 de dezembro de 2014.

— (6l

Econ. Felipe Macedo de Holanda
Presidente do CORECON-MA



